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. CHESTIONAR PRIVIND GRADUL DE ADAPTARE AL ELEVILOR ANULUI I

1. Cum ati aflat de Scoala Profesionala nr.7?
87 de raspunsuri

® _ alte persoane - elevi, absolventi,
vecini, rude

@ _ ziare, anunturi, brosuri publicitate
radio, TV

@ U retele socializare, pagina web a
institutie

® | Altele

2. Ce motiv v-a determinat 4 alegeti Scoala Profesionald nr.7? (selectati un singur raspuns):
87 de raspunsuri

© o afost decizia ta personalé

@ o afost decizia périntilor

@ oamales institutia in urma informatei
obtinute a fost o ntamplare

© o este singura din localitate cea mai
apropiata de domiciliu

@ Nu am fost admis la Sp 3

@ Ca Mio zs un verisor cé aici este normal




3. Cum apreciati serviciile educationale oferite de institutia in care studiati? (selectati un singur

raspuns):
87 de raspunsuri

Foarte bune

Bune

Satisfacatoare

Nesatisfacatoare

0(0 %)

5(5,7 %)

43 (49,4 %)

43 (494 %)

20 30 40 50

4. 1n ce méasura sunteti satisfacut de progresul DVS in semestrul 1 anul de studii 2023-2024?

(incercuiti o nota de la 1 1a 5, nota 5 indicénd nivelul maxim)
87 de raspunsuri

40
38 (43,7 %)

30

25 (28,7 %)

20 21 (24,1 %)




5.1n ce masura sunteti satisfacut de baza materiala (sali de clas3, ateliere, echipamente,
calculatoare)

87 de raspunsuri

40
37 (42,5 %)
30

20

17 (19,5 %)

10
1 (1‘|1 Y%)

6. Cum apreciati gradul de dotare al atelierului de instruire practica?
87 de raspunsuri

60

40

43 (49,4 %)

29 (33,3 %)
20

11(12,6 %)



7. Cat de multumiti sunteti de instruirea practica in atelier?

87 de raspunsuri

&0
40
20
1(1.1%) 1{1.1%)
! | |
1 2

56 (64,4 %)

23 (26,4 %)

6 (6,9 %)

8. Cat de frecvent utilizati tehnologii informationale |a lectiile de cultura generald?

87 de raspunsuri

foarte des 10 (11,5 %)

das 49 (56,3 %)
rar

24 (27,6 %)

foarte rar



9. Cat de frecvent utilizati tehnologii informationale la lectiile de instriure modulara?

87 de raspunsuri

foarte des 21 (241 %)
des 38 (43,7 %)
rar 21 (241 %)
foarte rar
1] 10 20 30 40

10. Cét de frecvent utilizati tehnologii informationale la lectiile de instriure practica?
87 de rdspunsuri




11. In ce masura sunteti satisficut de respectul/atitudinea personalului instiutie fata de DVS.

87 de rdspunsuri

40
w0 34 (39,1 %) 34 (39,1 %)
20
15 (17.2 %)
10
0 (0 %)
| 4 (4,6 %)
0
1 2 3 4 5

12.Tn ce masura sunteti satisfacut de echitatea evalurii (notele obtinute reflecta realitatea)?
87 de raspunsuri

60

40 43 (494 %)

27 (31 %)
20

15 (17,2 %)
1 (1,‘1 %) 1 (1,|1 %)




13. Obisnuiti s4 luati legatura cu dirigintele (prin telefon, sms, in scris)?
87 de rizpunsuri

Periodic (lunar, semestrial)

Numai c&nd sunt in institutie

26 (29.9 %)

Cand intervin probleme Rareori 50 (57,5 %)

Nu ohisnuiese (niciodaté)

14. Care din urmatoarele stari exprima atitudinea DVS faté de activitatea din $.Pnr.7?
87 de rdspunsuri

® Entuziasmat
@ Pozitiv

@ Indiferent
@ Nesatisfzcut




15.1n ce fel de activitati extrascolare doriti sa fiti implicati DVS?
87 de raspunsuri

@ Excursii, vizite

@ Activitit sportive

@ Activitdtf muzicale (dansuri,)
@ Olimpiade

@ concursuri scolare

16. In cadrul orelor de clasa, dirigintele identifica i solutioneaza problemele cu care va confruntati?
87 de raspunsuri

[ ]
@ Partial
O Nu

@ Numd intereseazd




17. Daca doriti sa lasati un mesaj / sugestie catre corpul didactic al scolii - editati-| Tn caseta de mai jos.

Mai multe ore practice; Mai multe ore practice decét teorie; Sa ridice bursa; Mancare mai buna;
Sa mareasca bursa; Singurul lucru care lasi schimba ar fi mancarea din cantina;

Mesajul meu este pozitiv catre scoala aceasta, adica n-am nimic impotriva si cred ca pe viitor tot cu parerea asta voi ramane;
Sa faceti pauze in perechi dupa fiecare 45 min Mancarea s-a fie mai bun3; E foarte bun;
Mai multe ore practice; O institutie foarte minunata; Tot imi place in aceasta scoalg;

La scoala profesionala nr 7 este foarte bine;

Jumatate din elevi fumeaza, avand efecte secundare la elevi care nu fumeaza (dureri de stomac si cap);

Nu am pritentii la Scoala Profesionala nr. 7; La cantina sa fie mincare mai buna! Mai multe competitii sportive;
As dori ca in urmatorul semestru sa se desfasoare mai multe activitati educationale si distractive;

Doresc sa nu sa se ierte lipsele nemotivate; Vreau bursa de 1000 lei; De schimbat vesela la bucatarie;

Profesori sunt foarte buni; Good; La scoala e tare bine as recomanda la prieteni; Tot este foarte bine

Inteleg regulile privind folosirea telefonului, dar as dori s& il pastrez la mine pentru situatii de urgenta. Uneori pot ap&rea probleme neprevézute acasa
sau in scoala, si telefonul este singura modalitate prin care familia ma poate contacta rapid.

Sa dea cate 2 bulci de persoana la instruire practica; Nu-mi place mincarea, sa faca mincare mai bung;

Sunt foarte bucuros ca am ales aceasta profesie la aceasta scoal3; Vreau sa faca mincare mai buna;

Am dori sa se organizeze competitiile sportive; Sunt foarte multumit de toate activitatile si altitudinea profesorilor fata de elevi;

Dorim sa fie hrana mai bung; Nu e gustoasa méancarea la cantina;

Eu socot ca s.p.7 este o scoala foarte buna cu niste cadre didactice foarte intelegatori si buni;



Il. CHESTIONAR ABSOLVENTI 2024-2025

1.Cum evaluati nivelul propriu de competente la nivelul
absolvirii programului de formare profesionala?

Foarte ridicat Ridicat Mediu m Scazut

2023-2024 2024-2025



2.Programele de studii au fost adaptate
nevoilor si ritmului dvs. personal?

60
35,6
1,2
3,3 3,3
20
13,3
[ 0 9,1 o 0 o o 0 o 5.9 o

5T-31 TD-32 EL-33 TP-34 EM-35 EL-36 5-26

= Da Partial = Nu Mustiu

3. Reiesind din experienta dvs., cum credefi, care sunt punctele TARI gi

SLABE ale procesului de formare profesionala in institutia de inviagamdant?

v

Faptul cd avem bursa si suntem hraniti la cantina

-

hran: , stagiu de practica si o instruire Toarte buna
Partea tare este munca grea.

Accent pe practica si competente profesionale

Practica;

Punctele tari sunt ca sunt destule module ce i legat cu
profesia

Foarte bine

Profesori calificati;

Trebue sainveti bine;

Bine;

Competenta profesorilor de a preda; bine obiectele, in ceia
cum lamuresc la ove si competenta maistvilor Ia predavea
stiintelor practice;

Trebue s imveti bine;

Puncte tari: podea calda. Fairea tevilor pp tevele
metaloplast.

Profesori buni

Profesori specializati;

Mi-a plsicut ci este vessel, profesori bravi;

Punctnl tarve acto Foci Focnrilne

L I B

R L A

Yo

VR Yy

Mie imi place la scoald cf ma invats ceva nou Ofersd bursi,

YY¥Y ¥Yy¥Y

Yy

Y¥ ¥YY VYWY

Puncte slabe

Puncte slabe bursa este micd

Nu-mi place ca nu avem manualels noastre

Partea slabdi cste lenca.

Puncte slabe - infrastrociurd invechitd

Punctele slabe este matematich ca aproape S0% din ce este
acolo este inutil asta algebra Ar fi de dorit si fie geometnie
mai mult ca cu ea te intilnesti mai des

Puntct: slab e teatia

Nu am avut parte de o instruire practich la atelier de un
specialist in domenin;

Am asteptat ceva mai mult simai bun;
Slabe:Inflexibilitatea curriculel, Resurse financiare limitate;
Resurse modeme partial:

Nu-mi place mincares de la masd e fird gust;

Prea mult de invagat;

Punctul slab ou este



4. Sunteti satisficut de mediul de dezvoltare
profesionala si personala oferit de institutie?

oD N iy i

5-26

5T-31 TD-32 EL-33 TP-34 EM-35 EL-36 - LS-27

BE Nu Nustiu

80,8

111

5,6

2023-2024 2024-2025




5. Resursele materiale, financiare, informationale ale institutiei au fost
eficient exploatate si imbinate la orele de curs si in activititile
educative?

B Da = Pargial © Nu

20 20 20
- 44,4

80 80 80
as,s 556

5T-31 TD-32 EL-33 TP-34 EM-35 EL-36 5-26 L5-27

50

2023-2024

Partial = Nu

2024-2025



Da

Partial

Mu m Nustiu

51,6

2024-2025

32,6

2023-2024 2024-2025
mDa @ Partial m Nu



6. Baza materiala a scolii satisface cerintele
programului de formare profesionala?
® PDa = Pargial = Nu

partial ™ nu

66,3

2024-2025




7. Cum apreciati gradul de pregatire al DVS. pentru a intra pe piata
muncii ?

Td-32 EI-33 Tp-34 Em-35 El-36 5-26

Foarteinalt minalt =mNu prea inalt ® Suficient Nu pot riaspunde

8. Considerati ca relatiile dintre elevi si profesori au
ost democratice ?

T ® 0 0 S 08 &
El]

. i3s3
40 -

Tp-34 Em-35 El-36
Da v Partial ®mNu




Foarte inalt

56,2

inalt Mu prea inalt  m Suficient Mu pot raspunde

2024-2025

9. In ce masurd structura programelor de studii/planurilor de
invatamdnt au corespuns asteptarilor Dvs.?

®in mare misurd ™ in micd misurd ™ Nuau corespuns deloc = Nu stin

%

50

41,7

ST-31 TD-32 EL-33 TP-34 EM-35 EL-36 S5-26 LS-27T



In mare méisuri

2023-2024

= in misurd mica

Nu au corespuns deloc Mu stiu

52,8

o

2024-2025

10) In ce mésura modalitatile de efectuare a stagiilor de
practea au corespuns asteptarilor Dvs?

w in mare masura win masura asteptarilor = in masura mica  Nu stiu

o
L]
40

5T-31 TD-32 EL-33 TP-34 EM-35 EL-26 5-26 LS-27

11,8




11,2

2022-2024 2024-2025

Hin mare maswrs = in masura asteptarilor in micd masurd unu stiu

11.Daca ati alege din nou, ati alege tot acest program de formare

profesionala?
100%

90%

BO%

0%

60%

S0%

an%

LY

i

0%

oM

5t-31 Td-32 El-33 Tp-34 Em-35 El-36 5-26 Ls-27

mDa ©Nu © Nustiu



2023-2024 2024-2025

12.Daca ati alege din nou aceasta institutie, pentru
care forma de invatamant ati opta ?

235 20
36,4 g a0
50
80
5t-31 Td-32 El-33 Tp-34 Em-35 El-36 5-26 Ls-27

® invitimant clasic = Tnvatdmdant dual Cursuri de scurté durats

i

s R RIFERFREE



Invatamant clasic

2023-2024

= n

vatamant dual

B Cursuri de scurta durata

2024-2025

13. Ati recomanda acest program de formare
profesionala si altor persoane?

1,1 20
35,3
5t-31 El-33 Tp-34 Em-35 El-386 5-26

Td-32
mDa mNu MNustiu

=

s FEFRFRIFRG

Ls-27



Da ®mNu B Nustiu

2
L]

2023-2024 2024-2025

14. Unde veti merge dupa primirea actelor de studii profesionale?

u servicinl militar

®ma voi angaja in campul muncii conform
calificarii

= voi pleca peste hotare
voi raméine la agentul economic unde am
realizat stagiul de practica

¥ voi sta acasa

® nu stin




Da ®Parfial © Nu

52,8

14. Unde veti merge dupa primirea actelor de studii profesionale?

o servicinl militar

B ma voi angaja in cimpul muncii conform
calificarii

® voi pleca peste hotare
voi raméne la agentul economic unde am
realizat stagiul de practica

¥ voi sta acasa

® nu stin




59,5

7

ABSOLVENT! 2024 ABSOLVENTI 2025

s Servicl militar
u M3 voi angaja in campul muacii
Voi pleca peste hotare
voi rimdne Ia agentul economic unde am realizat stagiul de practica
® V01 $13 ACash
® nu st



CHESTIONAR PRIVIND GRADUL DE SATISFACTIE AL PARINTILOR
FATA DE PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV

|_D Copiaza graficul

1. Cat de des comunicati cu copilul (utilizdnd oricare dintre modalitatile de

comunicare):

122 de réspunsuri

De 2-3 ori pe zi

O data in zi

De 2-3 ori pe saptamana
O data pe saptamana

De 2-3 ori pe luni

2 (1,5 %)

20

40

98 (V3.7 %)

a0 a0 100

|_D Copiaza graficul
2. Ccéat de des comunicati cu dirigintele/maistrul (utilizdnd oricare dintre
modalitatile de comunicare):

133 de réspunsuri

Saptamanal

Lunar 35 (26,3 %)
De 1-3 ori pe semestru
O dati pe an sau mai rar 19 (14,3 %)

MNu comunic fn nici-un fel



|_|:| Copiaza graficul
3. Cine se ocupd mai mult de educatia copilului:

133 de rdspunsuri

Mama 113 (85 %)
Tata 51(38,3 %)
Frati/surori
Bunici
Mimeni
0 25 20 IE] 100 125
4. Din ce motive ati ales Scoala Profesionala nr.7. [0 copiaza graficul

133 de raspunsuri

Este aproape de casd

A fost opinia copilului 82 (61,7 %)

Ali auzit ci este o scoald bund 34 (256 %)
A fost o intAdmplare

A fost recomandats 28 (21,1 %)

0 20 40 60 80 100



|_D Copiaza graficul
5. Cum considerati activitatea instructiv-educativa desfasurats de

diriginte/ maistru la grupa?

133 de réspunsuri

Foarte buni 99 (74,4 %)
Buna 35 (26,3 %)
Slaba
Foarte slaba
1] 20 40 60 20 100

|_D Copiaza graficul
6. Credeti cd este asiguratd securitatea copilului dumneavoastrd pe

perioada desfasurdrii activitétii in gcoald gi in atelier ?

133 de rdspunsuri

Da 124(932 %

Nu [—0(0%)

in cea mai mare parte 9 (5,8 %)

0 25 50 5 100 125



|_D Copiaza graficul
7. Sunteti mulfumit de conditiile pe care le oferd gcoala pentru copilul

dumneavoastrd in legdturd cu asistenta medicala?

123 de réspunsuri

Da 106 (79,7 %)
Nu 4 (3 %)
Mu cunosc 24 (18 %)
0 25 50 75 100 125

|_|:| Copiaza graficul
8.  Sunteti mulfumit de conditiile pe care le oferd gcoala pentru copilul

dumneavoastrd in legdturd cu hrana?

133 de réspunsuri

96 (72,2 %)

Nu cunosc

[} 20 40 60 20 100



9. Pe o scard de la 1 la 10 indicati cat de mulfumiti sunteti de conditiile pe IC) copiaza graficul
care le oferd scoala pentru copilul dumneavoastra in legdturd cu materiale
la instruire practicd la meseria Tamplar in constructii-Dulgher.

133 de réspunsuri

80 69 (51,9 %)
60
40
20 17 (12,8 %}21{15:8 %)
9 (6.3 %)
5 (3,8 %) 2“15 % 0% 2“]5 %) 6 (4,5 %) 2“‘|5 9%
L
o
1 2 3 4 5 (5] T 8 9 10
10. Pe o scard liniard de la 1 la 10 indicati cat de mulfumiti suntefi de IO Copiaza graficul

conditiile pe care le oferd gcoala pentru copilul dumneavoastrd in legdturd
cu  materiale la instruire practicd la meseria Electrician in constructii-
Electrician montator retele de iluminat.

133 de réspunsuri

80
60
40
20
6(4.5%
{ k 1(08%) 0(0%) 1(08%) 36.8%) 10,8 %)
0 I | | . |

1 2 3 - 5 6



11. Pe o scard liniard de la 1 la 10 indicati cat de muljumiti sunteti de ID) copiaza graficul
conditiile pe care le oferd scoala pentru copilul dumneavoastrd in legaturd
cu  materiale la instruire practicd la meseria Electrician-electronist auto-
Mecanic auto.

133 de raspunsuri

a0

60

40

20

15 (11,3 %)

2 £1.|5 w1 {[LIEE %) 1 {{Lls %) 1 {u.ls %) SEEW 5@E%  5(38%)
1 2 3 4 5 6 7 8 g 10
12. Pe o scard liniara de la 1 la 10 indicati cat de mulfumiti sunteti de IO copiaza graficul

conditiile pe care le oferd scoala pentru copilul dumneavoastrd in legdturd
cu  materiale la instruire practicd la meseria Electrogazosudor - montator
Téaitor cu gaze.

133 de rdspunsuri
a0
67 (50,4 %)
G0

40

23 (17,3 %)
18 (13,5 %)

20
4102 %) {:{{:l %) {:{{:l %) 2{1.|5 %)

1 2 3 4




13. Pe o scard liniard de la 1 la 10 indicati cadt de mulfumiti sunteti de ID Copiaza graficul

conditiile pe care le oferd scoala pentru copilul dumneavoastrd in legdtura
cu  materiale la instruire practicd la meseria Tencuitor-Pldcator cu placi.

133 de raspunsuri

80

62 (46,6 %)
60
40
22 (16,5 %)
20 17 (12,8 %)
& (6 %) 5(3.8 %) 8 (6 %)
2(1.,5%) 0(0 %) 2(1,5%)

N 5. o | |

1 2 3 4

14. Pe o scard liniard de la 1 la 10 indicati cat de multumiti sunteti de |0 Copiaza graficul

conditiile pe care le oferd scoala pentru copilul dumneavoastrd in legatura
cu  materiale la instruire practicd la meseria Lacatus instalator tehnicd

sanitara.

133 de raspunsuri
20

]

40

19 (14,3 %)
14 (10,5 %)

20

I .

1 2 3 4 5 G 7 8 9

5(38%) 5(3.8%)

10E%) 00%) 323 %)

10



|_D Copiaza graficul
15. Apreciati colaborarea cu dirigintele/ maistrul grupei ca fiind :

133 de r@spunsuri

Foarte buna 91 (68.4 %)

Buni 42 (31,6 %)

Slaba

Foarte slaba

0 20 40 60 20 100

16. In ceea ce privegte activitatea, comportamentul si rezultatele copilului |0 copiaza graficul
dumneavoastrd, apreciafi ca suntefi:

133 de rdspunsuri

Foarte multumit 56 (42,1 %)
Multumit
Memuftumit

Foarte nemultumit




17.  Ce credeti ca ar trebui schimbat in vederea imbunatatirii calitatii educatiei in scoala ?
Ar fi bine ca lunea sa se inceapa orele mai tirziu, ca copiii din teritoriu sa aiba posibilitatea sa vina la Chisinau dimineata.

In timpul orelor sa li se ia telefoanele mob.ca sa fie mai atenti i sa auda profesorul.

sunt multumita
Noi ca parintii credem si speram ca tot ceea ce este necesar pentru a obtine aceasta profesie este disponibil la aceasta scoala.

Eu consider ca ar trebui sa fie mai multe ore practice

Tot bine

Totul este bine

Unii din profesori

Dupa parerea mea totul este bine

De facut un loc de fumat pentru a nu creea probleme studentilor cu politia
Totul 7i foarte bun nu as schimba nimic !

Ar fi de dorit,copiii sa faca practica cu profesori sa ivete meseria,nu sa fie trimisi sa caute singuri unde sa faca practica,ca nimeni nu-i invata nimic,nau
rabdare si nici interes....

Acces la jurnalul electronic

Cred ca calitatea educatiei este destul de buna

Nu ar trebui schimbat nimic

Nimic,totul este perfect.

Nu am

Nu as schimba nimic

E normal asa cum este

Nu trebuie nimik de schimbat totul e super in scoala.
Mai mult practica comunicare

Nu am sugestii.

Nu trebue doarece conditiile sunt bune

Daca conditiile de trai la camin ar mai bune

Ar fi de dorit ca scoala sa aiba caminul ei.

Nu trebue schimbat nimic.

Crearea sedintelor cu parintii

Caminul

Totul ma aranjeaza



Nu am intrebare

Cred ca nu este nevoie de schimbari

Este ok

Material mai performant

Mai multa practica

Totul e superb .Dar ar fi de dorit cit mai multa practica in domeniu.Ca sa iasa mesteri din scoala.
Calitatea educatiei in scoala e foarte buna

Nu am nemultumiri.
Masa dupa ore

Este totul bine

Regurile

Trebuie mai mult practica

18. Ce parere aveti despre actul educational in cadrul scolii?

Buna Buna Bun Bine Foarte bun Foarte bine O parere buna Bine Foarte buna

Buna Nustiu Bune Foarte buna Foarte buna Am o parere buna Foarte buna Buna Foarte bun
O parere buna Sunt multumita. Da parere buna Bunisor bine La nivel

Opinia noastra despre activitatile educationale este pozitiva. Este totul ok Sunt multumita

Scoala este perfect si da un viitor pentru copii Sint multumita si apreciez munca si dedicarea fiecarui profesor din scoala.

E bine Nu cunosc

In scoala profesionala nr.7 activeaza profesori care isi cunoas meseria,educati si coenteresati de succesele copiilor.Multumim tuturor profesorilor!
Multumiti Am o parere foarte buna Foarte buna parere! Sunt de parere ca este foarte bine dezvoltata tehnologiia
Bun. Bunisoare Foarte buna! Parere buna Am o parere buna Forte buna

Din ce cunoastem din spusele copilului,este totul bine Slabut Ganditiva voi! Am o parere foarte buna

Sunt foarte multumita... Satisfacator Parerea este foarte buna. Eficient E ok Parerea mea este una buna.

O parere foarte buna Foarte buna. Din cuvintele copilului sunt bune Sunt multumita de cadrele didactice.

Unl foarte bun Pozitiv Totul e ok Buna Nimic

Sunt foarte buni toti profesorii,diriginta.Sistemul educational este foarte bine organizat .Ar fi de dorit ca la pra tica de timplar -dulgher sa lucreze cu
materiale ,si sa faca usi ferestre si altele ce priveste profesia data ,de fiecare data sa invete ceva .Dar nu numai sa slefuiasca si sa vopseasca.
Sunt multumita de tot efortu pe care il depuneti pentru copi. Multumita parere buna Tot e bine O parerea buna

O pare foarte buna. Dar mai depinde si de la elev la altul cum a fost si educat acasa



IV. CHESTIONAR PRIVIND GRADUL DE SATISFACTIE AL AGENTILOR ECONOMICI
FATA DE ELEVII STAGIARI

1.Aprecierea nivelului teoretic de
pregatire al elevului stagiar:

75
70 70
61,9 == 61,9
3
25
20 23

20 .3 o
10 46

o

Ls-27 st-31 Td-32 El-33 Tp-34 Em-35

= Foarte buna = Buna Satisfacitoere

B &8 % B @ B

Aprecierea nivelului practic de pregdtire al elevielui

-
stagiar:
B0
80 7
70 B85
60 61,9
50
S0
50
a0 == 33,3
20
ao
14,3
20 15
10 5 4,46 5
o
L=-27 St-31 Td-32 El-33 Tp-34 Em-35

m Foarte bund w Bund o Satisficdtoere




2.Care sunt cerintele de baza ale Dvs. in calitate de angajator
Jfata de elevul stagiar?

Profesionalism Disciplina

Frincipal Secundar Principal secundar
i 100 100

a o

El-33 Tp-34 Em-35

2.Care sunt cerintele de baza ale Dvs. in calitate de angajator
Sata de elevul stagiar?

Responsabilitate
B
=
40
- a3
Q
Ls-27 st-31 Td-32 El-33 Tp-34 Em-35

= Prinecinal = gecnndar



3.Cum apreciafi gradul de corespundere a competentelor definute de
elevul stagiar acestui program de formare profesionala, domeniului

de activitate?
Yon 10 14 z 70
a
. 56
5
" 35
28

. 73 b 25

19 20
10 :

g 7
10 ’ 5
]
Ls-27 Td-32 El-33 Tp-34

5t-31 Em-35

minalt mmedin o scinut



CHESTIONAR CADRE
DIDACTICE

Analiza comparativa

2023-2024 2024-2025

| Chestionar cadre didactice SP-7 (2023-2024)

I Chestionar cadre didactice SP-7 (2024-2025)

1. Indicati limita de varsta in care va incadrati. 2023-2024

22 de réspunsur

-k ® 18-24 ani

50 « ani ® 2534 ani
12 (54,5%) P 3549 anl
® 50+ anmi

: V 1. Indicati limita de varstd in care vd incadrati. 2024-2025

[77 respument |
® 253 am
& 3549 and

® S0 +ani

50 « and
11 (64,7%)



2. Cum apreciati climatul de munca din scoala? 2023-2024

22 de rdspunsuri

@ Favorabil
@ Tensionat
@ Autorttar

2. Cum apreciali climatul de munca din scoala? 2(024-2025

17 rdspunsun

@ Favorabil
©® Tensionat
@ Autoeitar

3. in ce masura respectati Regulamentul intern al scolii? 2023-2024

12 de réspunsuri

B Toldeauna
W Deseon
@ Rareon
B Higoass

3. in ce masura respectati Regulamentul intern al secli?2024-2025

17 réspunsuri

i Toldeaura
il Desaocri
& Rarsori
@ HMicioamd




4. Este personalul de conducere al institutiei receptiv la propunerile angajatilor?

22 ce réspunsunl

2023-2024

@ Toideauna
@ Desecn
® Rareon
@ Nicodatd

4. Este personalul de conducere al institutiei receptiv la propunerile

angajatilor? 2024-2025

17 rhspunsun

©® Totdeauna
@ Deseoon
@ Rareon
@ Nicodatd

5. Sunteti multumit/a de functionarea curenta a unitatii noastre de invatamant?

2023-2024

22 de rdspunsun

@ D=2
® Nu
® Relativ
@ Deicc

5. Sunteti multumit/a de functionarea curenta a unitatii noastre de

invatamant? 2024-2025

17 rdspunsun

® Da
® Ny

@ Deioc




6, Pe o scard de la 1 la 10, apreciati calitatea activitdtii manageriale a scolii. 2':)23_.2']24

27 de rspunsuri

11
1]
]
G@% O@W% M%) 0w 0% Gw)
]
1 2 3 4 5 5 T 8 k] n
6. Pe o scard de la 1 la 10, apreciati calitatea activititii manageriale a y
o 2024-2025
17 riks praroieti
W
EHTIH)
75 1
58
i
BIEE) D% 0@% BB DD DO% DWW 0@%
L B I
i z 3 4 5 [ T 8 ] [
7. Argl ti rdsp | ap ii date de Dvs privind activitatea manageriald a scolii.
17 rhaperaen 2023-2024
Foarte reoaptivl |3 mecesitatile cadnubd didacic
Recepavi meres n actiatdy de dezvokare 2 institatiet 7. Ar o ™ T

Totu! se faze a tmg

Receprv s toste doninfele de 2 1l promovat profesond ! Administrale incurspears prol

dezvola abiitivle profesicnale
0 echiga da increders
Na toace protiemels se hordrdse

Totul e508 bine

ii date de Dvs privind activitatea manageriala a scolii.

11 rAspunsuri

2024-2025

este loc gi de mai bine

Se efectuazs lucrdei de inbundtitive

.
P 13 propa 9387

Echipa managerials este receptiva la orice solicitare din partea oricénus angajat.Oschipa cu spirit de
conducere aproape de fiecare membru al colectivulul prietencass.

Foarte receptivi Ia orice problema personals sau legata de munca in scoals.
Este receptiv

ia este foarte

Adr

la doleantede noastre. Bravo!



B, Pe o scard de 1 la 10 apreciati calitatea activititii comisiel CEIAC in cadrul

procesulul instrectiv - educativ al geali.

T2 rapesirian

i5

2023-2024

B0 8 %)
L AR Y
LTk LR Y 000 LT LI ) L L] -
. : | E L] B T B W T e T
8. Pe o scarh de 11a 10 apreciali calitates sctivitdlii comisiei CEIAC in
cadrul procesului instructiv - educaliv al soolii. 2024' 202 5

17 sispunius

gLt

1)

0 i %) L1 ]

1 2

S{aE W)

FILL R

BE% @R} S@%)  0@%  0@% .

3 ] 5 [ T a a i

9. Argumentati raspunsul aprecierii date de Dvs privind activitatea comisiei CEIAC in cadrul
procesului instructiv - educativ al scolii.

10 raspunsuri

rezultatele acreditdrii F/BINAsi minca depus3 de membrii CIEAC
Se monitorizeaza procesul de studii
Rezultatele proceselor de acreditare la nivel

O echipa cu Interes de a creste nivelul intelectual al colectivului profesoral .O echipa vizata sa
implementam Noul si standardele europene de predare a materiei .

intelegatoare la orice problema. Sustinere in tot ce facem.
Activeaza bine

Este o munca enormd, unde se depune mult efort. Datoritd activitatii CEIAC- ului avem acreditate meseriile,
avem puse la punct multe din documentatia gcolii $i bine structurata



11. Pe o scard de |2 1 la 10 apreciati calitalea activitdlii CONTABILITATHiIn 202F-2024
cadrul institutiei

22 de rhspun sus

o

5227 W)

50
25
o0 %) R 0w 00 0m % Oy 00 %)
3 s T a

B an
11. Pe o scard de la 1 la 10 apreciall calitatea activitalli CONTABILITATI . 7
in cadmul institutiel 2024-2025

17 elspuraurn

(LR
. T 4.2

15

50

25
1455 %)

BIDK) Gy DWF 0% DDW) S0 00w
a0 L L L r L L L I
v 2 3 " 5 ] 8 ) 10

12. Argumentati raspunsul aprecierii date de Dvs privind activitatea contabilitatii in cadrul
institutiei.

sne 2024-2025
10 rspunsuri

Mai multd transparenta ar trebui. $3 participe la CP cu informatii referitor la noutati

Sunt receptivi

Sunt responsabili

Contabilitatea (membrii Jsunt deschisi sa ofere orice rdspuns intrebdrilor angajatilor . O relatie amicald se
simte in toate convorbirele efectuate cu membrii contabilitatii.

Foarte receptiva si intelegatoare
Activeaza bine

Avem salariul la timp si aceasta ne bucura.
Si tot odatad apreciez omenia Dnei Valentina,



13. Care este gradul DVS de digitalizare (cunoastere TIC)?
2023-2024

@ 50%
® 60%
® 70%
® 80%
® 0%
® 100%

13. Care este gradul DVS de digitalizare (cunoastere TIC)?

17 r&spunsuri 2024‘202 5

100%
2 (11,8%)

90%

® 50%
® 0%
® 70%
@ 80%
@ s0%
® 100%

® 50%
® 50%
® 70%
® 50%
® 50%
® 100%

® 50%
® 50%
® 70%
® 50%
@ 20%
@ 100%

14. Cat de frecvent utilizati TIC in procesul de predare-invatare?

21 o rampuniur

2023-2024

B Toldeauna
i Deszzon
& Rareon
B Haoooatkd

14, Cat de frecvent utilizati TIC in procesul de predare-invatare?

2024-2025

17 réspunsuri

& Toldeauna
& Desson
@ Rareor

. i Hicodati




17. Ce probleme intdmpinati in grupele care predati?
17 rdspunsuri

[tz 1 o [ 1 (52.4 %

Folosirea telefonului mabil la lecti G 10 (56,5 %)

Elevii nu réspund la apelurile/m. .. 5(29,4 %)
Neindeplinirea sarcinilor date 1... 4 (23,5 %)
Lipsa rachizitelor scolare B (35,3 %)

Mivelului scézut de cunostinte 1. _ 12 (70,6 %)
Absentarea nemoiivata de la ore GG 10 (56,8 %]
Lip=a motivatiei si indiferenta al. . 8 (47,1 %)

Censumul de alimete in timpul....
NU intdmpin probleme.

5 (20,4 %)

19, Cum credeli ¢i ati pulea contribui PERSONAL la imbundtitirea calititii procesudui instructiv-

educativ §i la promovarea institutiel, Mdspunau 20242025

20 de réspunsur 2023-2024 in midsura posibilitatii §i a sAnatatii

De participat la seminane, cursur continus Lt dewgtwa probl =

Prin fodosirea metodelor cit mai moderne de predare-invatane Respectarsa atribufislor da serviciu

Responsabilitate, cursuri de formare continua Fiind la curent cu toate informatiile de succes din domeniul invatamisDe interzisntului

Comunicarea liberd dupd dorinta elevilor, participarea profesonulul alfturi de elev in cadnul concursuribor
Spodtine

In mdsura pasibilitdii

As dori sa se faca schimbari in curicula
Sa fiu responzabil de cela ce fdec
Respectind Regulamentul Intem al instituliei
munca de calitete, perticiparea la projecte

Priin indeplininga congcld a tuluror uhlig;l;iunilur confiorm 1|$!i postului
Sa respect regulamenul de activitate al scolii

Formari . Ateliere de lucru . Diseminarea




20. Enumerati citeva aspecte necesare de implimentat in scopul imbunatatirii activitatii SP-7,

2023-2024

16 risponsun

Meseril nol. Profescor specialitdti, cimin, 3.8
respansabiliatea,schimb de experientd comunicarea eficientd
Literatura didactica medema si table digitale

D renavat cancelaries

Loialitate mu totdeauns este chela succesulul

Aealizarea sctivitatilor extracuriculare

2024-2025

averm nevode de cadre didactice tineri

Material didactic

Respectarea atributiilor conform figel postului

De interzis fumatul inainte da ore . De stabilit un regulament mail strict privind inticzierea 51 absenta de la

one,

Literatura didactica,machete

TUrgent trebuie de fécut ceva la canting | méncarea nu- gustoasa deloc, §i antizanitarie)

2) wineqi 53 fie 3 perechi aviind in wedene o multi din elevi pleacs la tard.

Acces la inberrel in loele cabinetele, dotarea sdlilor de sludii cu malerniale demonstrativein corespundels

U programa e studiu

Taobul este ka nivel

Mai st de cerut de la elevi, unii colegi sunt prea permisivi ,

Hus

21. Din care motive alegeti sa activati in cadrul SP nr.7?

2023-2024

21 de réspunsun

Climat favorabil de munca cu elevii i cadrele didactice.
Colectiv foarte prietenos, o atitudine colegiald de invidiat.
siguranta financiard motivatia interioard.

Pentru ca este un colectiv didactic unit sl onest

Siguranta financiard, motivatia interioars.

colectivu =i administratia
imi place colectivul

Colectiv prietencs, sicitor Ia nevole, administratie receptiva otc,

Un col pri de > gogi.O echipar Qeriald care creazd un climat linist in cadeul colectivuiui

Colectr pe sford placuta de lucru.

Sa invat discipolii

mi place colectvul. Imi place 83 lucrez cu elevii nostrl.

0 echipa de profesori uniti . O echipa de r geri
mai mare . Un climat psihologic linigtit de muncad

Colectivul, Deprinderea Placerea din ceea ce fac.

Imi place climatul

Am ales mesaene pe plac
53 prof orice profi Spre succes

2024-2025
Imi place, nu exista urd, discutii, ne ajutam reciproc, adrr recepliva.

Patriotice

Activez din placere




