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1. REZULTATELE CHESTIONARII ELEVILOR ANUL I
Respondenti -75 platforma Google forms

1. Cum ati aflat de Scoala Profesionala nr.7?

75 de réspunsuri

@ alte perscane - elavi, absolventl, vecin
rude

@ zare. anumuri, broguri publicitate radio
TV

2 retele sociakzare, pagina webd a nstitutie

@ Alsle

2. Ce motiv v-a determinat 53 alegeti Scoala Profesionald nr. 77 (selectati un singur raspuns):
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3. Cum apreciati serviciile educationale oferite de institutia in care studiati? (selectati un singur
raspuns).

o g rABpLnSUR

Foqerte bina

Satisldcatoars

Passntsldoatioare

4. In ce masura sunteti satisfacut de progresul DVS in semestrul 1 anul de studii 2021-20227

{incercuiti o notd de la 1 la 5, nota 5 indicand nivelul maxim)
75 de réspumnsuri

30
29 (38,7 %)

24 (32 W)

15 (20 F6)

4 (3.3 %)




5. In ce masurd suntetli satisfacut de baza materiala (sali de clasa, ateliere, echipamente,

calculatoare)
75 dié &S pnsurs

3
29 (38,7 %)

11 (14,7 =)

6. Cum apreciati gradul de dotare al atelierului de instruire practica?
75 di rdspunsurni

40

24 (32 %)

{12 %)

Jub (46,7 )




7. Cat de mubltumiti sunteti de instruirea practicad in atelier?

78 de riicsmpun s

12 (15 %)
(10,7 %)

8. Cat de frecvent utilizati tehnologii informationale la lectiile de culturd generala?

75 de raspunswri

foarte des 12 {16 %%5)

44 (58,7 %)

foarte rar




9. Cat de frecvent utilizati tehnalogii informationale la lectiile de instriure modulara?

75 de rdspunsuri

loarte des 22 (29,3 %)

3T (49,3 %)

18 (24 %)

4 (5.3 %)

10. Cat de frecvent utilizati tehnalogii informationale la lectiile de instriure practica?

T5 de raspunsuri

foarte des 16 (21,3 %)

28 (37,3 %)

2T (36 %)

foarne rar 7 (9.3 %)

10




11. in ce masurd sunteti satisfacut de respectul/atitudinea personalului instiutie fata de DVS.
5 de raspasnsurn

30

25 (333 96) 20 (34.7 %)

13 (173 2%6)

4 (5.3 %)

12. In ce masuré sunteti satisfcut de echitatea evaludrii (notele obfinute reflecté realitatea)?
75 de raspunsuri

30 30 (40 %)

20 (26,7 %)
18 (24 %)

2(2,7 %) 5 (6.7 %)




13, Obignuiti 53 luati legdtura cu dirigintele (prin telefon, sms, in scris)?

75 de rdspunsuri
Pemodic (lunar, semesirial) 23 (30,7 %)
Musmai cding Sunt ninstiougise 10 (13,3 %)
Cand Intervin problems Rarear 39 (52 %)

MNu obisnuiesc (nickodald)

14. Care din urmatoarele stari exprima atitudinea DVS fata de activitatea din S.P.nr.7?

75 de réspunsun

@ Entuziasmat
@ Pozitiv

© Indiferent
@ Nesatisfacut




15. In ce fel de activitati extrascolare dorifi sa& fiti implicati DVS?
T5 e raspurisu

W Excurci, wizine

il Activildn sporlive

B Actieieliti moricake [dansar,)
Al CHimpiade

. OGS S e

16. In cadrul orelor de clasa, dirigintele identifica si soluticneaza problemele cu care va
confruntati?
75 de rspunsuri

@ Da

@ Fartial

0 Mu

B Hu ma intereseaza




17. Daca ar fi sa mai alegeti o data istitutia $.P.nr.7 pentru a va petrece studiile, ati face-o.
75 de raspunsun

& DA
& MU
MU ST

18. Lasati un mesaj / sugestie catre corpul didactic al scolii.

+ Nu am;

+ Sunt mandru ca sunt elev al Scolii Profesionale Nr.7 ;
4 Totul Tmi convine;

# Sunt multumit de institutia Dumneavoastr;

% Este bine;

4 Multa sanitate va doresc;




2. REZULTATELE CHESTIONARII ELEVILOR GRUPELOR ABSOLVENTE
TN ANUL DE STUDII 2022-2023

. Faptul ca esti elev al acestei scoli:
te face sa ai un sentiment de mandrie — 45,3%
nu te face neaparat mandru, dar iti place — 57,8%;
iti displace — 2,9 %

. Care dintre urmitoarele situatii ti-au creat un sentiment de méandrie fata de climatul si activitatea scolii:
» participarea la competitii si concursuri scolar — 28,6%;
» o implicarea 1n deciziile scolii - 29,1%
> alte activitati - 42,3%

. Cum considerati comunicarea intre elevi la nivelul grupei tale:
foarte buna- 41,9%
obund - 52,22%
satisfacatoare — 5,08%
inexistenta — 0,8%

. Ce parere aveti despre comunicarea profesor-elev in cadrul scolii tale:
» toti profesorii comunica bine cu elevii - 93,45%
» majoritatea nu comunica cu elevii — 6,55%
» nici-un profesor nu comunica cu elevii - 0%

5. Dupa parerea ta, un profesor trebuie sa aiba urmaitoarele calitati:
o buna pregatire de specialitate — 36,58%);

o capacitate de a explica pe intelesul tuturor elevilor din clasa — 39,28% ;
0 o fire echilibratd — 6,5%;

0 severitate - 0%;

0 autoritate — 2,5%;

0 spirit organizatoric — 0,8%;

0 umor — 5,66%;

o indulgenta — 0%;

0 punctualitate — 0%;

o tinuta Ingrijita -0% ;

o dragoste si Intelegere fata de elevi — 3,44%);

o altele: - 7,82%

VVVVVVVVVVYY




6. Ce va nemultumeste cel mai mult la nivelul colectivului de profesori al scolii?
o faptul ca te trateaza cu superioritate — 15,97%

o faptul ca fac discriminari intre elevi - 5,08%

o faptul ca nu-ti ofera ocazia sa te exprimi liber — 2,75%

o faptul ca vorbesc urat cu elevii — 4%

o faptul ca intarzie la ore — 4,8%

o faptul ca nu se impun la ore — 4,1%

o faptul ca e mereu nervos/incruntat - 5,1%

o nu am nemultumiri - 56,7%.

7. Cat de frecvent sunt utilizate tehnologiile informationale la lectiile de cultura generala?
» Foarte frecvent - 30,56%
» Frecvent — 48,15%
» Mai putin frecvent - 14,6%
» Deloc -6,63%

8. Cat de frecvent sunt utilizate tehnologiile informationale la lectiile de instruire modulara?
> Foarte frecvent - 38,6%
> Frecvent - 48,65%
» Mai putin frecvent - 90,5%
> Deloc—-3,71%
9. Cat de frecvent sunt utilizate tehnologiile informationale la lectiile de instruire practica?
> Foarte frecvent - 33,1%
> Frecvent - 38,08%
» Mai putin frecvent - 23,55%
> Deloc -5,3%

10. Considerati ca evaluarea se realizeazi corect la ore?
» Da -97,75%
> Nu  -2,25%
11.Cét de multumiti sunteti de formele de activitate desfasurate in cadrul scolii?
Foarte multumit — 28,43%
Multumit — 55,85%
Destul de multumit — 15,05%
Nemultumit — 0,66%
Foarte nemultumit — 0%

12.Ce propuneri aveti pentru a imbunétati relatia profesor-elev la nivelul scolii?




Totul e bine
Sa aiba doza de umor.
Totul este normal
Consider ca relatiile profesor-elev sunt destul de bune..
Sa povesteasca mai mult asupra lectilor
Respect
» Ajutor reciproc

13.Cat de multumiti sunteti de instruirea practica din atelier?
Foarte multumit - 41,36%

Multumit — 43,98%

Destul de multumit — 6%

Nemultumit - 2,08%

Foarte nemultumit - 6,21%

14.Cat de multumiti sunteti de practica in productie (la intreprindere)?
Foarte multumit - 46,35%

Multumit — 41,21%

Destul de multumit - 7,83%

Nemultumit — 4,6%

Foarte nemultumit - 0%

15.Ce activitati ati dori sa practicati in scoala?
» Activitati sportive

> Totul ce te dezvolta

> Fotbal

> Sportul

> Fitness

» Cat mai multe concursuri si activitati in format de ore..(limba romana...matematica si celelalte ore pe care le frecventam)

> Tenisul de masa

> Volei

> Tenis de masa

16.Ce propuneri aveti pentru a crea conditii mai bune de invatare la nivelul scolii?
> Sunt conditii bune
» Seriozitatea de pregatire fata de obiecte




» Predarea orelor de catre profesorii calificati cu staj de munca si predare
» Consider ca sunt conditii excelente pentru Invatare in scoala noastra.
» Sa pregateasca masa mai bine
» Pedepsire mai dura

» Mai multe carti

> Internet

17.Ce propuneri aveti pentru a crea conditii mai bune de instruire practica?
» Instruirea este foarte buna
> Sunt conditii
» Nu am nici o propunere.
» Sa fie atelierul in institutia de invatamant

3. REZULTATELE CHESTIONARII CADRELOR DIDACTICE

1. Indicati limita de varsta in care va incadrati.

16 raspunsuri

g 1& -24 ani

@ 2534 ami
35-49 ami

@ S50+ ani




2. Cum apreciati climatul de munca din scoala?

16 raspunsuri

W Favorabil
@ Tensionat
9 Autoritar

3. In ce masura respectati Regulamentul intern al scolii?

1S raspunsuri

a3 Totdeauna
& Deseori
» Rareorn
3 MNMiciodata




4. Este personalul de conducere al institutiei receptiv la propunerile angajatilor?

18 raspunsuri

@ Totdeauna

@ Deseori
Rarsori

i MNiciodati

5. Sunteti multumit/a de functionarea curenta a unitatii noastre de Tnvatamant?

16 rAspunsuri

& Da

& MMu
Relativ

@ Deloc




l| J eSS

6. Pe o scard de la 1 la 10, apreciati calitatea activitatii manageriale a scolii.

16 rdspunsuri

10,0

ol(563395)
6 (37,5 %)

7.5

5.0

1 (6.3 %)
0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)

2 3 4 5 G v

7. Argumentati raspunsul aprecierii date de Dvs privind activitatea manageriala a scolii.

11 rGspunsuri

Receptivi, tind spre perfectiune, spre noi performante, proiecte si investitii noi

Amabili

Foarte bine

De a realiza un climat managerial pozitiv, axat pe nevoile fiecarui angajat. Sa permita exprimarea libera a
opiniilor fara a fi judecati.

Sunt receptivi
Managerii sunt receptivi si intelegatori.

Activitatea manageriala a scolii este realizatd in corespundeau cu sarcinile si obiectivele trasate.




8. Pe o scara de 1 la 10 apreciati calitatea activitatii comisiei CEIAC Tn cadrul
procesului instructiv - educativ al scolii.

16 raspunsuri

15

11 (68,8 %)

5 (31,3 %)

0 (0 %) 0 {0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)

1 2 3 4 5 G T a

9. Argumentati raspunsul aprecierii date de Dwvs privind activitatea comisiei CELAC in cadrul
procesului instructiv - educativ al scolii.

11 rGspunsuri

Lucreaza mult, sunt bravo

Amabili

intodeauna e totul sub control
Se monitorizeaza procesul instructiv-educativ al scolii
Este absolut necesara activitatea CEIAC Tn cadrul institutiei noastre.

Comisia CEIAC are un impact pozitiv asupra calitatii procesului instructiv-educativ din institutie vin cu
propuneri de Tmbunadtatire , cu solutii Tn diverse domenii.

MNimeni nu-i perfect.




10. Care, dupia parerea dvs, este rolul CEIAC Tn activitatea instructiv-educativa a
institutiei?

15 rAspunsuri

Asigurarea calitatii procesului
instructiv-educativ prin stabilire__.
Stabilirea si propunerea
obiectivelor de imbungtatire a p...
Identificarea lacunelor in
procesului instructiv-educativ in...
Monitorizarea activitatii
profesionale a personalului did. ..
Monitorizarea continud a
desfasurarii procesului de instr....
Fropunerea metodelor de
inlaturare a lacunelor si de Tmb__.

13 (86,7 2%)

10 (66,7 %0)

11 (73.3 %)
3 (53.3 %)

8 (53,3 %)

10

11. Pe o scara de la 1 la 10 apreciati calitatea activititii CONTABILITATII in cadrul
institutiei.

168 rAspunsuri

10,0

7.5

5.0

3(18,3 %)
2.5




12, Argumentati raspunsul aprecierii date de Dws privind activitatea contabilitat
institutiei.

12 rGspunsuri

MNu sunt obiectii

Orice problema ce apare se rezolva pe loc.

Lipsesc fisele de salarizare

Sa realizeze transparenta financiara

MERELU SE DA INFORMATILA CERUT A

Fluturasii de salariu sa& continad o informatie mai detaliatd privind toate platile ce formeaza salariul.

Activitatea contabila este desfasuratad la nivelul corespunzatorar fi bine bonurile de salarizare sa fie Mmai
desfasurate.fiecare componentd a salariului aparte

13. Cat de frecvent utilizati TIC Tn procesul de predare-invatare?

15 raspunsuri

@ Totdeauna

@ Deseori
Rareori

@ Miciodata




14. Ce metode activ-participative utilizati Tn procesul instructiv-educativ.
Selectati?

18 rAspunsuri

Brainstorminng 13 (81,3 %)
Harta conceptuald
SINELG
Explozia stelara 8 (50 %)
Palariile gdnditoare 1(6,3 %)
Metoda bazata pe sarcina 8 (50 %)
Graficul T 12 (¥5 %)
Ciochinele 5(31.3 %)
Metoda cubului 3(18.8 %%)
Studiul de caz 10 (62,5 %)
Agoritmizarea 51(31.3 %)
Limia walorii 1 (8.3 %)
Metoda Frisco 2(12.5 %%)
Demonstratia 11 (68,8 %)
Diagrama YWenn 13 (81,3 %)
Stiu. Wreauw s& stiv. Am Tnwvatat 10 (62,5 %)
Bulgarele de zapada 2(12.5 %%)
Analiza SWOT T (43.8 %)
Argument in 4 pasi 3(18.8 %%)
Cubul 8 (50 %)
Turul galeriei 3(18.8 %%)
Joc de rol 9 (56,3 %)

15. Ce metode de evaluare utilizati Tn cadrul orelor. Selectati?
14 raspunsuri

Test scris iIn sala de clasa 10 (71,4 26)
Test scris online 30214 %)
Evaluare arala 12 (85,7 %)
Evaluare prin exercitivprobleme B (429 %)
Proiect individual T (50 %)
FPrezentare PowerPoint 9 (64,3 %)
FPosterul T (50 %)
Portofoliu 3 (21,4 %)
Planul de afaceri
Proiect de grup 4 (28,6 %)

5.0




16. Ce probleme intampinati in grupele care predati?

15 rAspunsuri

intarzieri la ore
Folosirea telefonului mobil la lecti
Absenta la orele online pe mofi...

Elevii nu réspund la apelurile/m... 6 (37.5 %)
Meindeplinirea sarcinilor date 7. 5 (31,3 %)
Lipsa rechizitelor scolare 4 (25 %)

Mivelulul scdzut de cunostinte |
Absentarea nemotivatd de la ore
Lipsa motivatiei i indiferenta el...
Consumul de alimete in timpul._. 2 (12,5 %)
MU intadmpin probleme. | —0 {0 %)

11 (68.8 %)
12 (75 %)

7 (43,8 %)

10 (62,5 %)
8 (50 %)

0,0 2.5 12,5

T B L K

=
17. Ce modalitati de comunicare cu parintii folositi?

16 raspunsuri

Convorbiri telefonice 15 (93,8 %)

Sedinte cu parintii, conform pla... 13 (81,3 %)

Scrisori prin posta/primarie/asis. .. 12 (75 %)
intlniri individuale in cadrul scolii

13 (81,3 %)
Sedinte Google Meet 1(6,3 %)
Apeluriimesaje Messenger 6 (37.5 %)
Apelurilmesaje Viber 11 (68.8 %)
Discutii pe Skype 16,3 %)

0




18. Cum credeti ca afi putea contribui PERSOMNAL la imbunatatirea calitatii procesului instructiv-
educativ si la promovarea institutiei.

10 r&spunsuri

Respectarea Codul educatiei, cadrului normativ, responsabilitate si profesionalism

Obtinerea gradului didactic mai mare
Realizarea orelor cit mai interactiv si centrate pe elev
Prin petrecerea lectiilor

Formari continui.

Mergand la diverse formariitreninguri,iar cunostintele obtinute implementate in procesul instructiv-
educativ.

19, Enumerati catewva activitati im scopul imbunatatirii calitatii activitatii SP-7

D raspunsuri

Promowvaraea valorilor, culturii, traditiilor si obiceiurilor

1. Participarea la proiecte. 2. Acreditarea mesriilor utile pe piata muncii
Sa fim Tncurajati si motivati mai des. Sa fie apreciata munca fiecaruia.
Dotarea cabinetelor,segvente video

Eficientizarea in scopul minimalizarii documentatiei scolare.

Mai multe activitati extracurriculare




20. Cum credeti, care sunt avantajele de a activa in cadrul SP nr.7?

10 raspunsuri

Manageri competenti, colectiv prietenos.
O institutie cu perspectiva.

Motivarea

Colectiv unit si receptiv. Echipa mamageriala la nivel inalt
Salariu la timp si activitati dupa potentialul angajatilor.
Colectivul atmosfera

Administratiei receptiva, colectiv unit, personal profesionist.

Colegialitatea




